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“SE STAMPATA COPIA NON CONTROLLATA”
1	Scopo
La presente procedura ha lo scopo di documentare le regole e le responsabilità che Montana SpA adotta per:
· l ’assegnazione dei DPI al personale (consegna, sostituzione);
· Uso e manutenzione dei DPI
2	Applicabilità
La presente procedura si applica a tutte le attività e servizi di Montana S.p.A. 
3	Definizioni
-
4	Documenti di riferimento
· D.Lgs 81/2008 - testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro
· Norme UNI EN 45001:2023
5	Responsabilità
La responsabilità dell’individuazione dei DPI è del RSPP, sentito il RLS, il MC.
La responsabilità dell’assegnazione, custodia, mantenimento in efficienza, formazione del lavoratore è dei Preposti/Responsabili d’area/RTO cui sono state impartite attribuzioni di responsabilità e di funzioni. 
I preposti hanno specifiche responsabilità in merito alla sorveglianza sull’uso dei DPI (art. 19 del D.Lgs. n. 81/08).
L’Ufficio amministrativo è responsabile di effettuare ordini di DPI catalogati.
I lavoratori hanno specifico obbligo di utilizzo (art. 20 del D.Lgs. n. 81/08).
6	Modalità operative
6.1 Identificazione DPI
Il DDL effettua, attraverso il SPP la valutazione dei rischi e per ciascun rischio individuato definisce le appropriate misure di prevenzione e protezione, valutando la possibilità di eliminare ovvero ridurre tale rischio mediante misure tecniche di protezione collettiva, organizzative o di altro tipo.
Nell’ambito della valutazione dei rischi e nella relativa individuazione delle misure di protezione possono essere individuate i DPI idonei.
Per le attività svolte da Montana S.p.A. che sono a prevalenza di carattere di ufficio, sono possibili attività cosiddette operative presso siti quali “cantieri” e/o “aree produttive”.
Il SPP ha previsto per tali attività una specifica procedura (ID21_PROCEDURA SICUREZZA UFFICIO E CANTIERI), all’interno della quale sono previsti i seguenti DPI minimi:
· scarpe antinfortunistiche; 
· otoprotettori usa e getta; 
· gilet ad alta visibilità; 
· giacca impermeabile/antivento per la stagione invernale (se attività all’esterno); 
Tali DPI possono essere integrati, in fase di conferma dell’attività presso il cliente a seconda di quanto emerso dai rischi specifici presenti nel sito del “cliente”.
6.2 Asseegnazione e distribuzione
I DPI a disposizione per la consegna sono conservati in idonei armadi, sigillati e al riparo da possibili contaminazioni e danneggiamenti.
L’assegnazione dei DPI quale scarpe ed abiti è accompagnata dalla registrazione sul modulo MOD.P16-ConsegnaDPI.
I DPI sono gestiti dal DDL che esegue gli ordini d’acquisto e garantisce la presenza del numero minimo di scorta, provvede a sostituire i DPI usurati, distribuisce i DPI all’interno dell’azienda.
Il DDL con il servizio SPP, valuta le necessità di addestramento per i DPI, ed organizza la relazione formazione ed addestramento in caso di DPI di terza categoria e/o di otoprotettori.
L’addestramento all’uso degli otoporotettori è informalizzato.
I DPI disponibili a prelievo (ad esempio i tappi di protezione dell’udito) sono disponibili in posti noti al personale, in appositi dispenser.
Qualora sia previsto l’utilizzo di Caschetti, gli stessi DPI sono utilizzabili solo previo indossamento di “cap” copricapo usa e getta e igienizzazione preventiva del caschetto. Il caschetto deve essere sanificato dopo l’utilizzo.
I DPI di utilizzo non individuale sono collocati in armadietto specifico all’interno del quale sono presenti le istruzioni per la sanificazione redatte dal SPP.
I preposti si assicurano che tutti i lavoratori per i quali ne ricorre la necessità (attività operative) siano in possesso dei relativi DPI prima dell’esecuzione dell’attività e ne richiedono l’indossamento per l’esecuzione delle stesse attività.
La mancanza di DPI e/o il mancato uso di DPI deve essere segnalata dai Responsabili dell’area/RTO/Preposti come NC.
Il lavoratore è tenuto a conservare i DPI ricevuti in buono stato al fine di garantirne la durata e l’efficacia nel tempo.
6.3 Riconsegna
La riconsegna dei DPI è comunque obbligatoria nei seguenti casi:
· il DPI è danneggiato e non può garantire le prestazioni di protezione;
· eventuale data di scadenza definita dal produttore;
· su indicazione del lavoratore.

7	Moduli allegati
•	MOD.P16-ConsegnaDPI
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